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N® EMAGUA/DGE - 093/2019
La Paz, 09 de diciembre de 2019

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL EJECUTIVA

[EMA: APROBAR: “REGLAMENTO INTERNO PARA LA ADQUISICION DOTACION Y USO DE
ROPA DE TRABAJO Y UNIFORME DE OFICINA DE EMAGUA™.

VISTOS: Documentacion generada dentro de la Hoja de Seguimiento Interno NURI 1/2019-05485 y
tedo 1o que canvino y se tuvo presente.

CONSIDERANDO:

Que los numerales 1 y 2 del paragrafo | del articulo 46 de la Constitucion Politica del Estado
Plurinacional establece gue toda persona tiene derecho al trabajo digno, con seguridad industrial,
higiene y salud ocupacional, sin discriminacion, y con remuneracion o salario justo, equitativo y
sztisfactorio, que le asegure para si y su familia una existencia digna, asi como a una fuente
laboral estable, en condiciones equitativas y satisfactorias.

Que. el articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional establece que: “...La
Adminisiracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad.
compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad., competencia, eficiencia, calidad,
calidez. honestidad, responsabilidad y resultados...” '

Que, el Decreto Ley N° 16998, de 02 de agosto de 1979, Ley General de Higiene, Seguridad
Ocupacional y Bienestar, en su articulo 6, paragrafo 14, sefiala que son obligaciones de los
smoleadores:”... 14. Proveer y mantener ropa y/o equipos protectores adlecuados contra los riesgos
arovenientes de las substancias peligrosas. de fa lluvia, humedad, trio, calor, radiaciones. ruidos,
caidos de materiales y otros; ...
Que la Ley N° 396 de 26 de agosto de 2013, en su articulo 20, vigente en su aplicacion por
mandato de la Disposicién Final Cuarta de la Ley N* 1135 de 20 de diciembre de 2018, respecto a
' ] los Uniformes y Ropa de Trabajo refiere que las entidades publicas, podran dotar anualmente a los
servidores puhlicos de uniformes y ropa de trabajo de acuerdo a su disponibilidad financiera, para
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w\lo cual deberan considerar la particularidad de la funcion a desarrollar, la atencion al publico, las
g7k ondiciones climaticas, a efecto de identificar Iz entidad publica, mismo que sera responsabilidad

Oue. el Decrete Supremo N° 0163 de 10 de junio 2009, dispone |a creacion de la Entidad Ejecutora
de Medio Ambiente y Agua —EMAGUA, bajo tuicion del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, con
a finalidad de ejecutar programas y proyectos de inversion para el desarrollo; siendo un 6rgano de
. T: ion, seguimiento y evaluacion de programas y proyectos del Ministerio de Medio Ambiente y
Vo Agua, siendo una entidad de derecho pUblico, con personalidad juridica vy patrimonio propio,

® autonomia de gestion administrativa, econémico ~ financiera, ;legal vy técnica, de duracion
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indefinida y dirigida por un Director General Ejecutivo designado por Resolucion Suprema

Que. el inciso d) del paragrafo Il del articulo 9 del Decreto Supremo N°0163 establece como
atribuciones y funciones del Director General Ejecutivo como Maxima Autoridad Ejecutiva la de:
‘Disefar el sistema de gestion reglamentos, metodologia y procesos necesarios para la ejecucion,
maonitoreo, seguimiento, supervision y evaluacion de los programas y proyectos, en conformidad
con las normas vigentas, a fin de garantizar a implementacion eficiente de las politicas nacionales

y planes sectoriales”.

Que, el inciso f) del articulo 9 del Estatuto Organico de la Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y
Agua estable que otros instrumentos de naturaleza administrativa operativa son aprobados
mediante Resolucion Administrativa de la MAE de EMAGUA.

CONSIDERANDO:

Que, mediante INFORME DGE-UP-0067-INF/2019 de 29 de noviembre de 2019, la Responsable de
Planificacion solicita la aprobacion del “Reglamento Interno para la Adquisicion Dotacion y Uso de Ropa
de Trabajo y Uniforme de Oficina de EMAGUA”, considerando -que fue revisado, actualizado y
codificado por Planificacién, por tanto refiere que el mismo se desarrollo en el marco de la normativa
vigente por lo que recomienda su aprobacion y posterior difusion. :

Oue. mediante INFORME GAF-UA-0385-INF/2019 de 28 de noviembre de 2019, la Profesional en
Servicios Generales, dependiente de la Gerencia Nacional Administrativo Financiero, manifiesta que
11 siaboracion del Proyecto del “Reglamento Interno para la Adquisicion Dotacién y Uso de Ropa de
iforma de Oficina de EMAGUA” se realizé con el fin de regular el régimen de dotacion en
ia provision de ropa de trabajo y uniforme de Oficina al personal de EMAGUA, cumpliendo disposiciones
legales vigentes y normas de seguridad, siendo que la dotacion de la ropa de trabajo brindara al
personal condiciones optimas y seguras en el desarrollo de sus funciones, asimismo |a dotacion de
uniformes permitira identificar a la Entidad.

Que el Informe GNJ-UJA-0295-INF/2019 de 09 de diciembre de 2019, emitido por la Gerencia Nacional
Juridica concluye sefialando lo siguiente: “(...) existe viabilidad legal para la aprobacion del
“REGLAMENTO INTERNO PARA LA ADQUISICION DOTACION Y USO DE ROPA DE TRABAJO Y
UNIFORME DE OFICINA DE EMAGUA”, en consideracion al INFORME GAF-UA-0385-INF/2019 de
28 de noviembre de 2019 e INFORME DGE-UP-0067-INF/2019 de 29 de noviembre de 2019, por fo
que se establece que no existe impedimento legal para la aprobacion mediiante Resolucion Expresa

entida por la Direccion General Ejecutiva’.

Trabajo y Un

POR TANTO:
=~ El Direclor General Ejecutivo de la Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua — EMAGUA, en uso
/. L pleno de les facultades y atribuciones conferidas por las normas legales en vigencia:

-

RESUELVE:
® PRIMERO.- APROBAR el INFORME GAF-UA-0385-INF/2019 de 28 de noviembre de 2019, emitido
& sol la Gerencia Nacional Administrativo Financiero y sus anexos; y el INFORME DGE-
® / Pagina 2 de 3




«

XYXX )

o

A3

>

ENTIDAD EJECUTORA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA 9
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA f.)

bostaeles Flurgiss ional e dlaliv

UP-0067-INF/2019 de 29 de noviembre de 2019, emitido por la Responsable de
Planificacion; y el Informe GNJ-UJA-0295-INF/2019 de 09 de diciembre de 2019, emitido
por la Gerencia Nacional Juridica que forman parte indivisible e inseparable de la
presente Resolucion.

SEGUNDO.- APROBAR el ““REGLAMENTO INTERNO PARA LA ADQUISICION DOTACION Y

USO DE ROPA DE TRABAJO Y UNIFORME DE OFICINA DE EMAGUA”, anexo al
INFORME GAF-UA-0385-INF/2019 de 28 de noviembre de 2019,

TERCERO.- El Area de Planificacion y la Gerencia Nacional Administrativo Financiero quedan
encargadas de la socializacion y ejecuciéon de la presente Resolucion Administrativa,
debiendo en coordinacién con las Gerencias y unidades Organizacionales realizar las
acciones administrativas necesarias a objeto de su cumplimiento.

CUARTO.-  Dejar sin efecto cualquier disposicion contraria a la presente Resolucion Administrativa.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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