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ENTIDAD EJECUTORA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Estada Plur

N° EMAGUA/DGE-042-2019
La Paz, 13 de junio de 2019

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL EJECUTIVA

VISTOS Y CONSIDERANDO

Que el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional, sefiala que: “La
Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad,
compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad,
calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.”

Que mediante Decreto Supremo N® 0163 de 10 de junio 2009 se dispone la creacion de la Entidad
Ejecutora de Medio Ambiente y Agua —EMAGUA, bajo tuicion del Ministerio de Medio Ambiente y
Agua, con la finalidad de ejecutar programas y proyectos de inversion para el desarrollo; siendo un
organo de ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas y proyectos del Ministerio de Medio
Ambiente y Agua, siendo una entidad de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, autonomia de gestion administrativa, econémico — financiera, legal y técnica, de duracion
indefinida y dirigida por un Director General Ejecutivo nombrado mediante Resolucion Suprema.

Que el inciso f) del articulo 9 del Estatuto Organico de la Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y
Agua establece que los instrumentos de naturaleza administrativa operativa son aprobados
mediante Resolucién Administrativa de la MAE.

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 1 Ley N° 004 de 31 de marzo de 2010 establece "mecanismos, y procedimientos en
el marco de la Constitucion Politica del Estado, leyes, tratados y convenciones internacionales,
destinados a prevenir, investigar, procesar y sancionar actos de corrupcion cometidos por servidoras
y setvidores publicos y ex servidoras y ex servidores publicos, en el ejercicio de sus funciones, y
personas naturales o juridicas y representantes legales de personas juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras que comprometan o afecten recursos del Estado, asi como recuperar el
patrimonio afectado del Estado a través de los organos jurisdiccionales competentes”.

Que, el Articulo 3 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control
Gubernamentales (SAFCQO) de 20 de julio de 1990, dice que “Los sistemnas de Administracion y de
Control se aplicaran en todas las entidades del Sector Puablico sin excepcion...” y el inciso a) del
Articulo 13 de la misma norma sefiala que: “"El Sistema de Control Interno que comprendera los
instrumentos de control previo y posterior incorporados en el plan de organizacion y en los
reglamentos y manuales de procedimientos de cada entidad, y la auditoria interna; por otro lado el
Articulo 14 del mismo cuerpo legal dice: “Los procedimientos de control intermo previo se aplicaran
por todas las unidades de la entidad antes de la ejecucion de sus operaciones y actividades o de
qgue sus actos causen efecto. Comprende la verificacion del cumplimiento de las normas que los
regulan y los hechos que los respaldan, asi como de su conveniencia y oportunidad en funcion de
los fines y programas de la entidad”
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Que, el Articulo 14 del Decreto Supremo N° 27327 de 31 de enero de 2004 dice que: “Las entidades
que no reciban financiamiento del TGN deberan, en un plazo de 60 dias, mediante reglamento
especifico limitar el uso de este servicio.”

Que, el Articulo 13 del Decreto Supremo N° 1788, 7 de noviembre de 2013 establece que: “Las
entidades publicas podran habilitar el servicio de roaming o itinerancia internacional en telefonia
movil con la empresa prestadora del servicio de telefonia en Bolivia, velando por los menores costos
corporativos para la primera, sequnda y excepcionalmente para la tercera categoria descritos en el
Articulo 8 del presente Decreto Supremo, el mismo que sera autorizado mediante Resolucion
expresa de la Maxima Autoridad Ejecutiva y asumidos en funcidn al presupuesto institucional.”

Que, el paragrafo | del Articulo 1 del Decreto Supremo N° 0181 de 28 de junio de 2009 de las
Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios y sus modificaciones dice
que: “El Sistema de Administracion de Bienes y Servicios es el conjunto de normas de caracter
Jjuridico, técnico y administrativo que regula la contratacién de bienes y servicios, el manejo y la
disposicion de bienes de las entidades publicas, en forma interrelacionada con los sistemas
establecidos en la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control
Gubernamentales.”

CONSIDERANDO

Mediante Informe GAF-UA-0117-INF/2019 de 6 de mayo de 2019 emitido por la Profesional en
Servicios Generales de la Unidad Administrativa dependiente de la Gerencia Nacional
Administrativo Financiero, se concluye que el Proyecto de Reglamento Interno para Uso y
Asignacion de Equipos Celulares y Telefonia Movil de EMAGUA tiene el “fin de normar y regular la
administracion de los servicios de teléfono a mévil y optimizar el uso, disposicion y manejo adecuado
de los equipos celulares y control de las lineas corporativas, asignados al personal de EMAGUA’,
recomendando su aprobacion.

Por otro lado, la Responsable de Planificacion mediante Informe DGE-UP-0030/INF/2019 de 22 de
mayo de 2019, concluye que el Reglamento Interno para Uso y Asignacion de Equipos Celulares y
Telefonia Movil se constituye “en una herramienta que permite administrar de forma eficiente y
transparente los recursos del Estado...”, recomendando su aprobacion.

Mediante Informe GNJ-UJA-0127-INF/2019 de 13 de junio de 2019 emitido por la Gerencia Nacional
Juridica, se establece que en coordinacién con la Profesional en Servicios Generales, se reviso el
proyecto enviado, obteniendo como resultado final el REGLAMENTO INTERNO PARA USQ Y
ASIGNACION DE TELEFONOS CELULARES TELEFONIA MOVIL DE LA ENTIDAD EJECUTORA
DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, con una estructura de 4 Capitulos y 24 Articulos, recomendando
su aprobacion mediante Resolucion Administrativa, emitida por la Directora General Ejecutiva de la
Entidad.

POR TANTO:

La Directora General Ejecutiva de la Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua — EMAGUA, en
uso pleno de las facultades y atribuciones conferidas por las normas legales en vigencia:

og,
RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el Informe GAF-UA-0117-INF/2019 de 6 de mayo de 2019 emitido por la
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Profesional en Servicios Generales de la Unidad Administrativa dependiente de la
Gerencia Nacional Administrativo Financiero, el Informe DGE-UP-0030/INF/2019 de
22 de mayo de 2019 emitido por la Responsable de Planificacion y el Informe GNJ-
UJA-0127-INF/2019 de 13 junio de 2019 emitido por la Gerencia Nacional Juridica,
que forman parte indivisible e inseparable de la presente Resolucion.

SEGUNDO.- APROBAR el REGLAMENTO INTERNO PARA USO Y ASIGNACION DE
TELEFONOS CELULARES TELEFONIA MOVIL DE LA ENTIDAD EJECUTORA DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA.

TERCERO.- La Gerencia Nacional Administrativo Financiero y Unidades correspondientes
quedan encargadas de la ejecuciéon de la presente Resolucion, instruccion que
implica tomar los recaudos necesarios, sea mediante la observancia de tramites y
actos que demande el seguimiento y su efectivo cumplimiento.
., Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.

> —
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REGLAMENTO INTERNO PARA USO Y ASIGNACION DE EQUIPOS
CELULARES Y TELEFONIA MOVIL
ENTIDAD EJECUTORA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (Objeto)
El presente Reglamento tiene por objeto normar y regular la administracion de los

servicios de telefonia movil, optimizando el uso, disposicion y manejo de equipos
celulares y control de lineas corporativas asignadas al personal autorizado de la Entidad.
Articulo 2. (Finalidades)
Son finalidades del presente Reglamento:
1. Proporcionar los elementos esenciales de organizacién funcionamiento y control
interno, relativos a la asignacion de teléfonos moviles.
2. Establecer normas de uso y pago del Servicio de Teléfonos Moviles en la Entidad
Ejecutora de Medio Ambiente y Agua - EMAGUA.
3. El control efectivo del uso de equipos y servicio de Teléfonos Mdviles.
4. l|dentificar responsabilidades en el marco de las politicas de austeridad
implementadas por el Estado Plurinacional de Bolivia.

Articulo 3. (Ambito de aplicacion)
El presente Reglamento sera aplicado por todo el personal sin importar su fuente de
remuneracion de las Gerencias Nacionales, Unidades, Areas y Regionales a nivel
nacional de EMAGUA en el uso, disposicion y manejo de equipos celulares y control de
lineas corporativas.
Articulo 4. (Marco Normativo)

1. Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia

2. Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control Gubernamentales
y sus Decretos Reglamentarios.

3. Ley N° 004, de 31 de Marzo de 2010. Ley de Lucha contra la corrupcion,
enriquecimiento ilicito e investigacion de fortunas " Marcelo Quiroga Santa Cruz".

4. Decreto Supremo N° 23318-A de 3 de noviembre de 1992, que aprueba el
Reglamento de Responsabilidad por la Funcién Publica.

5. Decreto Supremo N° 26237 de 29 de junio de 2001, Modificaciones al Reglamento
de Responsabilidad por la Funcién Publica. ;

6. Decreto Supremo N° 27327, de 31 de enero de 2004, que establece el marco de
austeridad racionalizando el gasto de las entidades publicas.

7. Decreto Supremo N° 0181, de 28 de junio de 2009, que aprueba las Normas
Basicas del Sistema de Administraciéon de Bienes y Servicios.

8. Decreto Supremo N° 1788 de 06 de noviembre de 2013 que establece entre sus
objetivos los aspectos operativos relacionados a gastos en el exterior como en el
interior del Estado, emergentes de viajes oficiales.
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9. Resolucién Administrativa N° EMAGUA/DGE-159/2016 que aprueba el
Reglamento Interno de Personal de EMAGUA.
10. Resolucion de Directorio N° EMAGUA/02/2018 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones — MOF de EMAGUA.
Articulo 5. (Definiciones)

1. Entidad.- Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua — EMAGUA.

2. Teléfono Celular. (Movil) Dispositivo inaldmbrico con acceso a Telefonia Celular y
Servicio de Telecomunicaciones.

3. Personal de la Entidad. Se refiere al personal que desempefia funciones en la
Entidad, sin importar la fuente de su financiamiento o remuneracion.

4. Roaming o Itinerancia Internacional. Es el envio y recepcién de llamadas en
Telefono Celular fuera del servicio local del proveedor del servicio o en un pais
distinto con la prestacion de una red de una empresa o proveedor de servicios
extranjero,

5. Win corporativo. Es la provision de servicio con llamadas ilimitadas entre
Teléfonos Celulares de un proveedor, con un costo y condiciones fijas.

Articulo 6. (Prevision)

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones en la interpretacion del
presente Reglamento y sus anexos, éstas seran solucionadas en base a los alcances
contenidos en normas vigentes

Articulo 7. (Aprobacidn, vigencia, y difusion)

El presente Reglamento sera aprobado por la MAE de la Entidad mediante Resolucion
Administrativa, entrando en vigencia a partir de su aprobacion.

La Gerencia Nacional Administrativo y Financiero a través de la Unidad Administrativa de
la Entidad Ejecutora de Medio Ambiente y Agua — EMAGUA, queda encargada de la
difusion y aplicacion del presente Reglamento.

Articulo 8. (Revision y actualizacion)

El presente Reglamento sera ajustado y/o actualizado por necesidades administrativas v
financieras de la Entidad, o cuando por razones internas se justifiquen realizar las
modificaciones.

El Area de Servicios Generales de la Unidad Administrativa dependiente de la Gerencia

Nacional Administrativo y Financiero propondra la modificacion y actualizacion del
presente Reglamento, como resultado de la evaluacion de su aplicacion.

CAPITULO Il
TELEFONIA MOVIL, ASIGNACION, USO Y CONSUMO

Articulo 9. (Procedimiento de asignacion Teléfonos Celulares y Servicios de
Telefonia Movil)
|, Para la asignacion de equipos celulares y servicio de telefonia moévil al personal de
la Entidad, la Unidad Administrativa a través del Area de Servicios Generales y
Activos Fijos emitira Informe Técnico, dirigido a la Gerencia Nacional
Administrativa y Financiera, que minimamente identificara:
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a. Elcumplimiento de requisitos establecidos en el presente Reglamento.
b. Detalle del personal de la Entidad y los cargos que ejercen para la
asignacion de teléfonos celulares y servicio de telefonia movil.
c. Justificacion detallada e individual, estableciendo que corresponde la
asignacion de los equipos celulares y el servicio de telefonia movil.
[I.  El Informe Técnico aprobado, sera elevado a la Direccion General Ejecutiva para
ser refrendado.
1. Refrendado el Informe Técnico, la Gerencia Nacional Administrativo y Financiero,
asignara los teléfonos celulares y las lineas moviles.
Articulo 10. (Objeto del uso y consumo)
Los Teléfonos Celulares y/o el Servicio de Telefénica Mévil asignado al personal de
EMAGUA seran destinados al cumplimiento de sus actividades oficiales o institucionales,
cualquier otra actividad sera de uso privado y asumiran las responsabilidades
correspondientes, por el exceso en el consumo en los montos maximos establecidos en el
presente Reglamento, debiendo asumir el consumo excedente realizado.
Articulo 11. (Autorizacion para la Asignacion de Equipos Celulares y Servicio de
Telefonia Movil)
La asignacion de teléfonos celulares y Servicio de Telefonia Movil a través de Lineas

Corporativas, podré ser realizado a los siguientes niveles jerarquicos:

1. Primer Nivel Jerarquico : Director(a) General Ejecutivo(a)

2. Segundo Nivel Jerarquico : Gerentes Nacionales

3. Tercer Nivel Jerarquico : Jefes Departamentales y Responsables
4. Cuarto Nivel Jerarquico : Profesionales, Técnicos y Asistentes

Articulo 12. (Asignacién de consumo por Nivel Jerarquico)
I.  El consumo y crédito mensual que sera asignado segun el Nivel Jerarquico, se

autorizara, de acuerdo el siguiente detalle:

Nivel Cargo Monto Win
Jerarquico Asignado corporativo Total
Crédito de voz (Bs.) (Bs.)
(Bs.)
Primero Director(a) General Ejecutivo(a) 500,00 215,00 Hasta Bs715,00 |
Segundo Gerentes Nacionales 100,00 173,00 Hasta Bs 273,00
Tercero Jefes Departamentales y 75,00 75,00 Hasta Bs 150,00
Responsables |
Cuarto Profesionales, Técnicos y Asistentes 75,00 75,00 Hasta Bs 150,00 ’

Il.  La Unidad Administrativa a través del Area de Servicios Generales se encargara
de la contratacion del Plan Corporativo de TELEFONIA mévil mas adecuado en
cumplimiento de normas vigentes, y en funcion a las necesidades y disponibilidad
presupuestaria de EMAGUA, asignado de manera gradual el Servicio de Telefonia
movil autorizados en el presente articulo con el fin de no afectar las actividades
institucionales.

Articulo 13. (Asignacion de Servicio de ROAMING Internacional)
I. La Gerencia Nacional Administrativo y Financiero, podra solicitar a la Directora

General Ejecutiva de la Entidad, se autorice la prestacion del servicio de Roaming
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Articul
I

o ltinerancia Internacional en telefonia moévil a la empresa de Telecomunicaciones
proveedora del servicio en el Estado Plurinacional de Bolivia, velando por las
provision del servicio con calidad y sera destinado al Primer y Segundo Nivel
Jerarquico.

Excepcionalmente podra asignarse el servicio de Roaming Internacional al Tercer
Nivel Jerarquico, previa autorizacion mediante Resolucién Administrativa, que serd
justificado en Informe Técnico de la Unidad Solicitante y disponibilidad
presupuestaria.

o 14. (Control del Consumo Mensual Autorizado)
La Unidad Administrativa a través del Area de Servicios Generales realizara

mensualmente la conciliacion de los montos de consumo del Servicio de Telefonia
Movil asignado.

En caso de identificarse montos excedentes de consumo, estos seran
considerados gastos personales y/o privados, para lo cual se solicitar el pago de
los excedentes al personal responsable del Servicio de Telefonia Mévil.

Los montos excedentes sera comunicados mediante nota de cargo escrita, que
deberan ser cancelados por el personal responsable en el plazo de 30 dias
calendario desde su notificacion, a través de depésito en una cuenta bancaria
institucional determinada por la Unidad Financiera. En caso de incumplimiento, se
emitira la Nota Sancionatoria correspondiente con el monto adeudado omitido, el
mantenimiento de valor en Unidades de Fomento a la Vivienda (UFV's), para su
pago impostergable en 5 dias desde su notificacion, bajo apercibimiento de
iniciarse el Proceso Coactivo Fiscal correspondiente y remisién de los
antecedentes a la Autoridad Sumariante de EMAGUA con la finalidad de cobrar el
monto adeudado e identificar responsabilidades emergentes del incumplimiento.

Articulo 15. (Perdida de un Equipo)

El personal de la Entidad que cuente con una Teléfono Celular y/o Servicio de
Telefonia Movil asignado, en caso de pérdida del Teléfono Celular debera notificar
dentro el plazo de 24 de horas de generado el hecho, mediante nota expresa a la
Gerencia Nacional Administrativo Financiero para efectuar el blogqueo del mismo y
la Linea de Telefonia Mévil. En la citada nota comunicara que en el plazo de 5
(cinco) dias calendario procedera a devolver un Teléfono Celular con las mismas o
mejores caracteristicas técnicas que el asignado bajo su custodia. El Teléfono
Celular repuesto sera recepcionado por el Area de Activos Fijos.

En caso que el Teléfono Celular se encuentre en mal estado por causas atribuibles
a la negligencia o descuido del personal en custodia, los gastos de reparacion o
reposicion de un equipo con las mismas o mejores caracteristicas técnicas sera
cubierto por este.

Si el Telefono Celular se encuentra cubierto con seguro contratado por la Entidad y
se cumplen los requisitos necesarios para su uso, en caso de pérdida, robo o hurto
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el personal en custodia, deberd cumplir con los plazos y el tramite para su
activacion en coordinacion con la Gerencia Nacional Administrativo Financiero.
IV. Como efecto del reporte de la pérdida, robo o hurto del Teléfono Celular el Servicio

WIN de telefonia corporativa y trafico de llamadas salientes puede ser
suspendido, sin afectar a la emisién de la factura mensual, con los importes
mensuales correspondientes que establezca excedentes en los montos de
consumo.

En caso que el personal responsable, incumpla con la reposicion del equipo en el
plazo sefialado en su nota de comunicacion, emitir la Nota de Cargo otorgando un
plazo de 5 (cinco) dias habiles para la reposicion del Teléfono Celular, cumplido el
plazo se iniciara remitira Informe Técnico y antecedentes a la Gerencia Nacional
Juridica para el inicio de las acciones legales necesarias.

Articulo 16. (Devolucion del Equipo)

l.

1.

La devolucidon de Teléfonos Celulares se realizara cuando el personal asignado,
deje de ejercer funciones en la Entidad, movilidad o cambio de funciones a un
nivel jerarquico no autorizado para la asignacién del servicio o no se encuentre
previsto para su asignacion, debiendo recabar la conformidad escrita del “Acta de
Devolucion de Bienes”, el personal sefialado se encuentra sujeto al Regimen de
Responsabilidad por la Funcién Publica establecida en la Ley 1178 y sus
Reglamentos.

En el caso de renovacion de Teléfonos Celulares, el personal beneficiado debera
devolver el equipo celular asignado al Area de Activos Fijos, para la asignacion del
Teléfono Celular correspondiente.

El Area de Activos Fijos evaluara los Teléfono Celulares devueltos, respecto a su
estado y funcionamiento y verificara sus accesorios. Posteriormente, si
corresponde. realizara la baja del mismo por obsolescencia o inutilizacion,
emitiendo Informe para la baja definitiva dirigida a la Gerencia Nacional
Administrativo y Financiero.

CAPITULO I
RESPONSABILIDADES

Articulo 17. (Gerencia Nacional Administrativo y Financiero - GNAF)
Sera responsable de:

1.

Hacer cumplir las normas establecidas en el presente Reglamento, de acuerdo a
los objetivos, recursos y naturaleza de las actividades de EMAGUA
Autorizar la asignacion de Teléfonos Celulares de acuerdo a los niveles jerarquicos

y montos establecidos el presente Reglamento.
Emitir las Notas de Cargo a través de la Unidad Financiera, cuando corresponda,

de acuerdo al presente Reglamento.

Articulo 18. (Unidad Administrativa)
Es responsable de:
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1. Difundir, verificar y supervisar la aplicacion del presente Reglamento

2. Realizar el seguimiento y control del consumo de las Lineas de Telefonia Movil
corporativas de la EMAGUA, a través del Area de Servicios Generales

3. Realizar la entrega de Teléfonos Celulares al personal, previa autorizacion de la
GNAF, a través del Técnico de Activos Fijos.

Articulo 19. (Area de Servicios Generales)
Es responsable de:

1. Actualizar la asignacién de equipos celular Teléfonos Celulares, conforme a los
Articulos 10 y 11 del presente Reglamento.

2. Emitir Notas de Cargo por exceso u otro uso indebido de los Teléfonos Celulares y
servicios asignados, de acuerdo al presente Reglamento

3. Realizar la baja definitiva de los Teléfonos Celulares, a través del Técnico en

. Activos Fijos, conforme el presente Reglamento.

4. Elaborar mensualmente la solicitud de pago por el consumo del servicio de
Telefonia Movil corporativa.

5. Elaborar el Informe Mensual sobre excedentes de consumo en el servicio
asignado, conforme al presente Reglamento.

Articulo 20. (Activos Fijos) :
El Tecnico de Activos Fijos bajo dependencia del Area de Servicios Generales, es

responsable de:

1. Realizar la entrega de Teléfonos Celulares al personal de EMAGUA, previa
autorizacion de la Unidad Administrativa, mediante acta que detalle sus accesorios
entregados.

2. Contar con la documentacién en orden y al dia de los Teléfonos Celulares de
propiedad de la Entidad y los que se encuentren en comodato.

3. Ser depositario de los Teléfonos Celulares sin uso o custodio asignado, si es
necesarios proceder a su devolucion al proveedor de los mismos.

. 4. Elaborar el documento de devolucion de los Teléfonos Celulares conforme al
Articulo 15 del presente Reglamento o por instrucciones del superior jerarquico.

5. Realizar el registro de los Teléfonos Celulares de propiedad de la Entidad en la
empresa proveedora del Servicio de Telecomunicacion, de acuerdo a normas en
vigencia, considerando los siguientes datos:

a) Marca de Teléfono Celular
b) Modelo de Teléfono Celular
c) IMEI de Teléfono Celular
d) Numero de Linea.

e) Codigo de identificacion

f) Chip del proveedor del servicio
g) Estado fisico
h) Accesorios

i) Valor del Teléfono Celular
Pagina 9 de 11
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i} Identificacion del usuario dependencia a la que esta asignado
k) Reparaciones y mantenimientos

6. Llevar registro y control de las asignaciones de Teléfonos Celulares, asi como el
estado fisico de estos.

7. Revisar y actualizar el inventario y cuando corresponda elaborar Informes dirigidos
a la Gerencia nacional Administrativa y Financiera de baja de Teléfonos Celulares
de propiedad de la Entidad, considerando que son bienes de rapida
obsolescencia. Para la baja de Teléfonos Celulares previa opinion legal a la
Gerencia Nacional Juridica, se procedera a su baja fisica o destruccion,
participando del Acto personal designado de la Unidad de Auditoria Interna y el
Area de Transparencia de la Entidad, elaborandose un Acta que contendra el
inventario de los Teléfonos Celulares obsoletos, fecha, hora, lugar, medio de baja
fisica o destruccion, repositorio grafico que documente la actividad y personal
asistente.

8. Los Teléfonos Celulares en Comodato que se encuentre en posesién de la Entidad
y sea necesaria su baja, seran devueltos a la empresa proveedora del Servicio de
Telecomunicaciones de oficio o solitud de la misma, conforme a los contratos
suscritos y normas en vigencia.

Articulo 21. (Area de Recursos Humanos)
Es responsable de:

1. Comunicar oportunamente al Técnico de Activos Fijos, el movimiento de personal
(eventuales y consultores de linea) de la Entidad.

Articulo 22. (Personal de la Entidad)
El personal de la Entidad beneficiada con la asignacién de Teléfonos Celulares y servicios

establecidos en el presente Reglamento, son responsables de:

a) Uso racional del Teléfono Mévil y servicio asignado.

b) Cumplir lo establecido en el presente Reglamento Interno.

c) Custodiar el Teléfono Celular y accesorios asignados

d) Devolver el Teléfono Celular en las mismas condiciones que se encontraba
a momento de su asignacion, salvo desgaste comun.

e) Solicita el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo a la Gerencia
Nacional Administrativo Financiero.

CAPITULO IV
PROHIBICIONES Y SANCIONES

Articulo 23. (Prohibiciones)
El personal de la Entidad sujeto al presente Reglamento, se encuentra sujeto a las

siguientes prohibiciones:
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1. Usar el Teléfono Celular y servicio asignado de manera irracional en beneficio
particular o privado.

2. Permitir su uso Teléfono Celular y servicio de propiedad de la Entidad o en
Comodato para beneficio particular o uso privado.

3. Prestar o transferir el Teléfono Celular o servicio asignado a personal de la Entidad
o personas naturales o juridicas ajenas a la Entidad.

4. Transferir a titulo oneroso o gratuito el Teléfono Celular y servicio asignado.

5. Dahar o alterar las caracteristicas fisicas o técnicas del Teléfono Celular asignado.

6. Poner en riesgo el Telefono Celular asignado.

Articulo 24. (Sanciones)
El incumplimiento del presente Reglamento por el personal de la Entidad beneficiado de

un Teléfono Celular y servicio se encontrara sujeto a las sanciones establecidas en el
. Reglamento de Personal de la Entidad, sin perjuicio de iniciar las acciones legales

correspondientes en el marco de la Ley N° 1178 de Administracién y Control

Gubernamentales y sus Decretos Reglamentarios.

La Gerencia Nacional Juridica sera responsable de iniciar las acciones legales pertinentes

previas la emision de los Informes Técnicos de las Areas responsables.

Pagina 11 de 11

COCHABARBA. SANTA CRUZ: POTOSI: TARIA: VILLAMONTES: SUCRE: ORURG:
ot £ o 2 o a

e




